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Un événement pour aider les élus
a dresser un bilan a mi-mandat

I I O he e S Sébastien Michel, maire d’Ecully et président
de la commission communication et événements

au sein de ’AMF69. Photo Fabrice Roussel

Evénements Ne peut étre vendu séparément - Mercredi 5 juillet 2023

MAIRES DU RHONE ET DE LA METROPOLE

Récompenser
les initiatives locales

Apreés Tarare en 2022 (photo ci-dessus), la14¢ édition aura lieu, ce mardi1l juillet, au Théatre Jean-Carmet a Mornant. 7 trophées seront remis par Le Progreés,
en collaboration avec I’Association des Maires de France 69, et en partenariat avec le Groupe SERL, LP Promotion et Total Energies. Photo Frédéric Chambert Pages 2
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Trophées des Maires du Rhone et de 1a Métropole

Les édiles rhodaniens vont étre

récompensés pour leurs initiatives

La 14¢ édition des Trophées .

des Maires du Rhone va «Les projets

avoir lieu le mardi 11 juillet 4 A

prochain au Théatre presgr.ltes

Jean-Carmet de Mornant. part1c1pent au

A cette occasion, les élus . A

seront récompensés blen'etre etau

pour leurs initiatives bien-vivre sur

grace a plusieurs ..

distinctions réparties un territoire »

dans différentes catégories. Patrick Mauggé, directeur
de I’événementiel du Pro-
gres, du Journal de Saone-
et-Loire et du Bien Public

e Progreés organise, en

collaboration avec I’As-

sociation des Maires de
France 69, et en partenariat
avec le Groupe SERL, LP Pro-
motion et Total Energies, la 14¢
édition des Trophées des Mai-
res du Rhone, de la Métropole
de Lyon et des présidents d’in-
tercommunalité qui va pren-
dre place dans le Théatre Jean-
Carmet de Mornant le 11 juillet
prochain.

7 trophées seront décernés

1l s'agit d'un événement qui a
pour vocation de valoriser ’en-
gagement et les actions des
élus locaux au service de leurs
administrés. La remise de ces
trophées est une mise en lu-
miére d’initiatives et de projets
exemplaires et innovants me-
nés par les collectivités dans
leurs différents domaines d’ac-
tion.

Ainsi ce sont plusieurs maires
et communes qui vont étre mis
a ’honneur au cours de cette
soirée qui se veut festive et fé-
dératrice. Les sept trophées qui
vont étre décernés sont : le tro-

En 2022, les Trophées des Maires du Rhone avaient eu lieu au théatre de Tarare.
Cette année, pour la 14¢ édition, I'événement se déroulera au Théatre Jean-Carmet

de Mornant. Photo Le Progrés/Frédéric Chambert

composé de représentants de
I’Association des Maires de
France 69 ainsi que d’'un repré-
sentant de chaque partenaire
(Groupe SERL, LP Promotion
et Total Energies).

Les critéres retenus par le ju-
ry pour choisir les lauréats sont
les suivants :

- l'originalité et la durabilité
de I'initiative ;

-I'impact visible de I'initiative
(résultats concrets observés) ;

- un projet exemplaire dans sa
conception et dans sa réalisa-
tion ;

- un projet situé dans le Rho-
ne ou dans la Métropole de
Lyon (chacun des arrondisse-
ments de Lyon est considéré
comme une commune).

« Les projets présentés per-
mettent bien souvent de ré-

phée de la solidarité et de la ci-
toyenneté, le trophée du déve-
loppement économique et du
commerce, le trophée de la cul-
ture et du sport, le trophée de
l’attractivité du territoire, le

trophée de I'urbanisme, le tro-
phée de I’environnement et le
trophée de la commune ou du
territoire rural(e).

Un jury pour désigner les

lauréats

Le jury de I’événement est
présidé par Patrick Mauggé, di-
recteur de I’événementiel du
Progres, du Journal de Saone-
et-Loire et du Bien Public, et est

pondre aux attentes quotidien-
nes des concitoyens qui
habitent la commune, explique
Patrick Mauggé. Ils participent
au bien-étre et au bien-vivre
sur un territoire. »

Le programme
complet

® Déroulé de la soirée

> 19 heures : accueil des
invités.

> 19 heures 30 : soirée de
remises de trophées et
intermédes animés par des
journalistes.

> 21 heures : cocktail et
réseautage.

©® Intermeédes

> Le politologue francais
Jérome Fourquet animera
une conférence de 45 mi-
nutes a propos de deux
points d’actualité : les nou-
velles cartes post-Covid et
les phénomeénes plus an-
ciens avec « décivilisation »
dont les agressions des
élus.

> Mise en avant d’un
conseil municipal des en-
fants de Mornant, au tra-
vers de projets lancés au
cours de leur mandat.

® Nouveauté

> Trois collectivités
seront retenues par le jury
pour chacun des 7 tro-
phées. Le lauréat de chaque
catégorie sera dévoilé en
direct lors de la cérémonie
de remise des trophées.

Repére » Focus sur les 7 trophées qui seront remis au cours de la soirée
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En 2022, la remise des Trophées des maires du Rhone avait
eu lieu a Tarare. Photo Frédéric Chambert

> Le trophée de la solidarité et de la citoyenneté ré-
compensera une commune ou intercommunalité pour son
action dans un ou plusieurs des domaines suivants : aide
aux associations, soutien au bénévolat, encouragement

de la solidarité de proximité et/ou intergénérationnelle,
insertion sociale, prise en compte du handicap, etc.

> Le trophée du développement économique
et du commerce récompensera une commune ou une
intercommunalité pour son action dans le domaine écono-
mique : politique d’accueil, infrastructures, etc.

> Le trophée de la culture et du sport récompensera
une commune ou une intercommunalité pour son action
dans le domaine de la culture : aide aux jeunes talents,
publics défavorisés, soutien a une initiative culturelle
ou sportive originale et couronnée de succes, etc.

> Le trophée de l’attractivité du territoire
récompensera les initiatives visant a rendre attractif'le
territoire d'une commune ou d’une intercommunalité
a travers ses infrastructures, ses équipements innovants,
sa communication, etc.

> Le trophée de I'urbanisme récompensera une com-
mune ou une intercommunalité pour une réalisation dans
le domaine de I'urbanisme ou une réalisation particuliére-
ment réussie par le premier des arts : I’architecture.

> Le trophée de ’environnement récompensera
une commune ou une intercommunalité pour son action
dans le domaine de I'’environnement.

> Le trophée de la commune ou du territoire rural(e)
récompensera une commune ou une intercommunalité
qui ceuvre activement pour son village.
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Trophée de I'attractivité du territoire

« Faire le point dans une
mandature marquée par les crises »

Entretien avec Sébastien
Michel, maire d'Ecully et
président de la commission
communication et événe-
ments au sein de 'AMF69.

Pourquoi soutenez-vous

les Trophées

des maires du Rhone

et delamétropole ?

« Nous sommes partenaires
de I’événement depuis sa pre-
miére édition en 2008 ! Il s’agit
d’un rendez-vous important
car il permet de valoriser les
projets locaux, de fédérer les
élus et de nous inspirer des
beaux projets qui émergent
pour les décliner au sein des
différents territoires. C’est une
soirée aussi qui permet de va-
loriser le travail de nos agents
et des bénévoles dans les asso-
ciations qui sont nombreux a
porter des projets et sans qui,
nos communes ne seraient pas
aussi dynamiques. De plus cet-
te édition 2023 est trés impor-
tante, carelle permet defairele
point a mi-mandat, dans une
mandature particuliére mar-
quée par les différentes crises,
sanitaire, énergétique et géo-
politique avecla guerre en
Ukraine et sesrépercus-

Sébastien Michel, maire d’Ecully et président de la commission communication et événements au sein de 'AMF69 tient
arappeler que les trophées des maires permettent aussi de valoriser le travail des agents et bénévoles. Photo Sébastien Lorsbach

sions. Et pour cette édition,
nous aurons le privilége d’ac-
cueillir 'analyste politique Jé-
réome Fourquet dont les tra-
vaux d’une grande qualité
intéressent énormément les
éluslocaux. »

L’AMF 69 semble aussi

beaucoup s’engager contre

les violences faites aux élus.

Que mettez-vous en place ?

« C’est un fléau qui touche
I'ensemble des élus, quelle que
soit la taille des collectivités.
Nous constatons une réelle

un vrai succes, preuve que les
élus sont sensibles a ces sujets.
Nous sommes aussi en lien
constant avec le corps préfec-
toral et les procureurs pour les
cas les plus graves. Au niveau
local, le binéme préfet-maire
fonctionne parfaitement et
nous ressentons un vrai ac-
compagnement des services
de I’Etat. A noter que 'AMF
propose aussi une assistance
juridique et un soutien psy-
chologique. »
Quelles sont les actualités

« Face a la complexification
de l’action publique, nous
veillons a attirer I'attention sur
le sujet de ’empilement de
normes dans les 140 commis-
sions départementales, régio-
nales ou nationales dans les-
quellesnoussommes
présents. Nous poursuivons
aussi notre travail de forma-
tion : chaque année, nous or-
ganisons avec ’AMF69 plus de
120 sessions ou webinaires de
formation pour aider les élus a
mieux appréhender leur man-

Repére » 100 ans en 2023

En décembre 2023, 'TAMF du Rhone célébrera ses 100 ans. Une

cérémonie est prévue en décembre prochain, a I’hétel du

département situé a Lyon, et sera ’occasion de rappeler le role
central des municipalités et des collectivités locales lors des

derniéres crises. « Nous voulons organiser une soirée qui

rassemble les maires mais aussi leurs prédécesseurs, un évé-
nement simple mais aussi fédérateur car il est important pour

nos élus d’avoir un espace d’échanges et de convivialité »,

précise Sébastien Michel, maire d’Ecully et président de la

commission communication et événements au sein de

I'AMF69.

L’occasion aussi de revenir sur la mission de cette organisa-

tion et de son chapitre rhodanien. « Nous avons la chance

de’AMF69 ? dat. » d’étre une association tres dynamique et pleinement mobilisée

aupreés de ses 277 adhérents, autour de cinq piliers : représen-

montée des tensions dans les
rapports sociaux et les élus ne

sont pas épargnés par cette “ N . ter, communiquer, partager, informer/former et conseiller ! »
agressivité. En 2022, auniveau | « Valoriser les pl‘O]etS A ce sujet, FAMF69 se mobilise pour accompagner ses adhé-
national, TPAMF évalue a1 500 AdA rents a travers la mise a disposition d’une boite a outils leur
faits de violence envers les lpcaux’ fede]:el' lf.:S permettant d’exercer au mieux leur mandat sur des sujets
élus, soit une hausse de 15 % elus etnous ]nsplrer aussi divers que le management, le role entre les services et les
par rapport a 2021. Locale- . . élus, ou encore pour mieux aborder les questions liées aux
ment, nous organisons des ses- deS beaux prO]etS qul finances publiques ou a I'urbanisme.

sions sur la gestion des incivili- émergent" » « Ce sont des sujets clés. Nos membres ont besoin de faire des
tésetagressions, en . . . . . réunions pour organiser la seconde partie de leur mandat dans
partenariat avec la gendarme- | Sébastien Michel, maire d’Ecully les meilleures conditions. »

rie nationale. Cela rencontre

’V'fa MF 69

RHONE ET METROPOLE DE LYON - ASSOCIATIONE
DES MAIRES ET PRESIDENTS D'INTERCOMMUNALITE
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ASSOCIATION DES MAIRES DU RHONE ET DE LA METROPOLE DE LYON ET
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Hétel du Département du Rhéne 29-31 cours de la Liberté
69483 LYON Cedex 03
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Trophée de la culture et du sport
[ ] [ ] [ ]
« Les maires sont le premier maillage
» °

de la démocratie »
Rencontre avec
Patrick Maugg, directeur « NOU.S
du Progrés,du Bien Public valorisons
et du Journal de Sadne-et- l’engagement
Loire et président du jury. d es élu S,

des Trophees des maires dans la facon

est un engagement fort de porter

pour Le Progres ?

« C’est un moment fort qui
permet de mettre en avant
les actions des élus locaux.
Les maires sont le premier
maillage de la démocratie,
ceux qui répondent aux be-
soins quotidiens en matiére
d’économie, de sport, de san-
té, d’éducation... Des faits
dont Le Progrés est le témoin,
atravers notre réseau de cor-
respondants, nos pages loca-
les et notre site internet.
C’est d’autant plus important
aujourd’hui ot I'on voit que
la fonction de maire n’est pas
toujours respectée alors que
bien souvent, ils s’engagent
fortement. »

‘WAl

Patrick Maugé, directeur de 'Evénementiel du Progrés, du Bien Public et du Journal

Les candidatures recues
ont-elles des traits
communs ?

« Nous avons recu 74 candi-
datures. Nous en avons sélec-
tionnées 16 parmi lesquelles
7 seront récompensées.

de Sadne-et-Loire et président du jury, précise que des membres du Conseil municipal des
jeunes de Mornant seront mis a ’honneur a la soirée de remise des trophées. Photo Claude Essertel

Beaucoup concernent le
sport, I’économie de proxi-
mité, la citoyenneté ou I’en-
vironnement, qui cristalli-

sent de fortes attentes
actuellement. Au sein du ju-
ry, nous valorisons l'investis-
sement, pas forcement au

sens financier, ’engagement
des élus, dans la facon de por-
ter un projet, bien plus que
I’originalité ou ’envergure

un projet,
bien plus que
l'originalité
ou l'envergure

d'un projet »
Patrick Mauge,
président du jury

d’un projet. »
Cette année, vous avez
souhaité valoriser
I’engagement des jeunes...
« Lors de la soirée de remise
des trophées, a Mornant,
nous ferons intervenir des
enfants membres du Conseil
municipal desjeunesde cette
commune, a propos de pro-
jets qu’ils ont proposés. Ces
enfants sont peut-étre les
élus de demain. Leur envie
de s’engager n’est pas anodi-
ne. On a souhaité la valori-
Ser. »

La2bra
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Agir en proximité
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Votre contact
Clotilde DOUBLIER 07 88 41 35 05

LE BIEN PUBLIC , LEJOURNAL _ ' E PROGRES

leprogres.marchespublics-eurolegales.com
estbourgognemedia.marchespublics-eurolegales.com
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MERCREDI 5 JUILLET 2023

Trophées | s

Trophée de I'urbanisme

« Les trophées, la richesse des actions engagées
au profit de nos concitoyens »

Héléne Geoffroy,
présidente du Groupe
SERL va remettre le
Trophée de I'urbanisme.

Le Groupe SERL soutient
Les trophées des maires
du Rhone et de la
Meétropole, quel regard
portez-vous sur cet
événement ?

« Créé en 1957 par les col-
lectivités, le Groupe SERL
est historiquement a I’écou-
te et au service des besoins
des élus locaux dans la con-
crétisation de leurs projets.
Ces trophées sont le reflet de
la richesse et de la diversité
des actions engagées jour
apres jour et qui touchent a
la vie quotidienne de nos
concitoyens. »

Vous allez remettre le

Trophée de I'urbanisme,

que récompense-t-il ?

« L’'urbanisme organise les
territoires et les marque de
son empreinte sur le temps
long. Par-dela sa parfaite in-
sertion dans un lieu, de son
utilité collective, un projet
urbain doit aussi faire I’'objet
d’une appropriation par les
usagers, qui souhaitent dé-
sormais comprendre, étre
associés et contribuer aux

\\

Héléne Geoffroy, présidente du Groupe SERL va remettre le Trophée de I'urbanisme
lors de cette nouvelle édition des Trophées des maires du Rhone et de lamétropole.
Photo Frédéric Rodrigues

opérations. Un projet réussi  pes. » SPL MéELAC, le 29 mars 2023,
est celui qui parvient a éta- Quelle est I’'actualité du qui complete les capacités et
blir une synthése vertueuse Groupe SERL ? les modalités d’intervention

entre ces quelques princi- « Outre la création de la du Groupe, celui-ci poursuit

«De nouvelles
approches
pour renfoncer
la durabilité,
I'inclusion

et lefficacité

des opérations »

Héléne Geoffroy,
présidente du Groupe SERL

la mise en ceuvre de la cen-
taine d’opérations qui lui
sont confiées en aménage-
ment ou construction sur
Lyon et la région. Il déploie
également une démarche in-
novation, appliquée a ses
différents métiers. Il propo-
se de nouvelles approches
pour renfoncer la durabilité,
I’inclusion et lefficacité des
opérations autour de quatre
axes : ancrer la santé et le
bien-étre au coeur des pro-
jets ; s’engager dans une dé-
marche d’économie de res-
sources et d’économie
circulaire ; coproduire les
projets avec les usagers ;
trouver de nouveaux mode-
les de maintien de l’activité
productive en ville. »

LE GROUPE SERL

Développeur
lieux de vie(s)

1 raison d’étre : "Aménager et construire un cadre de vie de qualité

avec les habitants, les usagers et les parties prenantes des projets
pour soutenir les transitions écologiques, sociales et économiques
de nos territoires".

2 sociétés : la SEM SERL et la SPL MELAC proposent différents modes
d'interventions (mise en concurrence, régime du "in house', investissement
sur fonds propres) pour apporter une ingénierie performante et de proximité.

UNE OFFRE ELARGIE ET SUR MESURE

> Le coeur de métier avec 'aménagement (urbain et
économique) et la construction (mandat de maitrise
d’ouvrage, AMO).
> SERL Immo : investissement, portage et gestion de
biens immobiliers.
> SERL Energies : développement et gestion de projets
d’énergies renouvelables, notamment photovoltaiques.

> Appuialareconversionoulavalorisation de foncier ou de biens immobiliers.

® e .
. o,

> Programmation architecturale de batiments hospitaliers,
médico-sociaux, d’enseignement...

1. Aménagement urbain de la ZAC du Centre Bourg Laurentinois, pour le
compte de la ville de Saint Laurent de Mure (concession d'aménagement)
2. Etude de programmation et construction de 'EHPAD de Chazelles-sur- Lyon

(assistance a maitrise d'ouvrage et conduite d'opération)

®O

Mieux nous connaitre
www.groupe-serl.fr

3. Ftudes de prospective démographique et de programmation des
équipements scolaires, pour le compte de la ville de Saint Cyr au Mont d’Or
(assistance a maitrise d'ouvrage)

359776100
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Trophée de I'environnement

LP Promotion pense,

concoit et gére des lieux

Créée en 1996, Ientreprise LP
Promotion est un groupe

de promotion immobiliére
qui pense, congoit et gére des
résidences de services cou-
vrant lensemble du parcours
résidentiel. Contrairement ala
plupart de ses concurrents, LP
Promotion exploite ses rési-
dences, aprés les avoir cons-
truites et en assure le syndic.

ous procédons a
(( la construction
de nos résiden-

ces en tant que promoteur im-
mobilier, mais ce qui nous dif-
férencie, c’est que nous
réalisons ensuite des opéra-
tions de service en exploitant
nous-méme nos résidences,
explique Eric Persiani, direc-
teur régional Auvergne-Rho-
ne-Alpes pour le groupe LP
Promotion.

LP Promotion
couvre I'ensemble du
parcours résidentiel

En étant promoteur et ges-
tionnaire de nos résidences
de services, nous avons la
maitrise de A a Z de nos pro-
jets. Nous nous inscrivons
ainsi dans la durée, gage de
confiance pour les collectivi-
tés. »

LP Promotion est présent a
travers 'Hexagone avec 4 Di-
rections régionales (Occita-
nie, Nouvelle-Aquitaine, AU-
RA, Ile-de-France) et
9 agences sur ces territoires
dont deux en AURA (Lyon et
Annecy). Ce sont ainsi pres de
270 collaborateurs qui
ceuvrent au quotidien pour
satisfaire une clientéle variée.

En effet LP Promotion pro-
pose trois types de résidences
de services :

- les résidences étudiantes,

LP Promotion crée du lien soc

ialat

Yok

.

a Saint-Laurent-sur-Sadne. Photo Kreaction

qui s’adressent a une clientéle
plutét jeune encore en études
et qui a besoin de se loger a
moindres colits a proximité
des établissements d’ensei-
gnement ;

- les résidences Sweetly, qui
sont des hébergements flexi-
bles visant une clientéle tem-
poraire qui aurait besoin d'un
logement d’une durée allant
de plusieurs nuits a plusieurs
mois

- les résidences dédiées aux

seniors, qui comme son nom
I'indique, sont réservées aux
personnes dgées autonomes.
« Nous avons dans chacune
de nos résidences un anima-
teur présent au quotidien, ga-
rant de la sécurité et du lien
social des résidences, pour-
suit Eric Persiani. Pour nos ré-
sidences seniors, I'animateur
accueille les résidents 7 jours
sur 7 et 24 heures sur 24. »

Une nouvelle résidence

o

v

a Vénissieux

Ces hébergements a desti-
nation de la population senior
ont également obtenu la la-
bellisation HS2, haute sécuri-
té santé, qui garantit d’offrir
aux personnes seniors un ser-
vice leur permettant de vivre
chez elles le plus longtemps
possible et dansles meilleures
conditions.

Apres avoir gagné un con-
cours, LP Promotion va pro-
chainement construire une

_. = S 4
ravers ses résidences de services comme ici avec le futur projet «Vergers de Saone»

-

nouvelle résidence pour se-
niors a Vénissieux en région
lyonnaise.

« C’est un projet ambitieux
puisqu’il associerales briques
en terre compressées avec
d’autres matériaux biosour-
cés, conclut Eric Persiani. Ce-
la va dans le sens du dévelop-
pement durable et du respect
del’environnement, ce qui est
un axe de travail majeur pour
LP Promotion. »

I www.lp-promotion.com

« Nous voulons récompenser les
qui améliorent leur territoire »

Questions a»
Eric Persiani, directeur régio-
nal AURA chez LP Promotion

Pourquoi est-ce que LP
Promotion a décidé de
devenir partenaire de la
14¢ édition des Trophées
des Maires du Rhone ?

« Les Trophées des Maires du
Rhone récompensent des
initiatives territoriales, ce qui
se rapproche de ce que 'on
veut faire, aussi bien dans
I'urbanisme que dans I'envi-
ronnement. Nous accompa-
gnons par exemple de nouvel-
les filieres comme celle de
I'utilisation de briques de terre
crue. Etre partenaire de ces

trophées, c’est pour nous
quelque chose qui est trés
porteur de sens car nous ap-
portons des solutions aux
territoires et nous voulons
récompenser les maires qui
veulent essayer de créer de la
valeur, en améliorant leur
territoire et en apportant
quelque chose de nouveau.
Lorsque vous étes concepteur
et exploitant de résidences de

services, vous restez le seul et
unique interlocuteur aupres
des communes durant toute la
durée du bail commercial.
C’est une garantie d'un suivi
professionnel pour les maires
avec qui nous sommes en lien
constamment. Nous établis-
sons également des partena-
riats avec les commercants
locaux avec I'aide des édiles, ce
qui redynamise le tissu com-
mercant local et profite égale-
ment a nos résidents au mo-
ment de faire leurs achats. »

Pourquoi avoir choisi de

remettre le Trophée de

I’environnement ?

« Nous allons remettre le
Trophée de I'environnement.
Mais nous aurions tout aussi

maires

bien pu remettre les autres
trophées, comme celui de
I'urbanisme, ou du développe-
ment économique et du com-
merce. Pour le coup, le Tro-
phée de I'environnement, c’est
forcément un sujet qui nous
parle puisque nous sommes
Société a Mission, continuité
logique de notre démarche
RSE engagée depuis plusieurs
années. Pour nous, cela veut
dire s’inscrire dans un certain
nombre de démarches en
donnant du sens a ce que I’on
fait. Nous sommes aussi dans
larecherche permanente de
nouvelles structurations de
filieres dans le but de décarbo-
ner le plus possible nos cons-
tructions dans le futur. »

Repére » Lengagement
dans la transition
écologique

LP Promotion a fait du res-
pect de 'environnement
I’'une de ses priorités. Le
groupe mise notamment sur
I'utilisation de briques de
terre crue compressée. Il
s’agit d'un matériel noble qui
est plus facilement recycla-
ble. « En 2022, nous avons
calculé ’empreinte carbone
du groupe et nous avons ciblé
les leviers a activer pour la
réduire, décrit Eric Persiani.
Par exemple, on a un histori-
que plutot porté sur la pro-
motion neuve. Aujourd’hui
nous avons engagé huit chan-
tiers en réhabilitation et,
plutot que de démolir pour
reconstruire, il vaut mieux
garder ’enveloppe et en
changer 'usage. On échange
beaucoup avec les élus pour
mettre en place cela, pour
transformer l’ancien. »
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Trophée du développement économique et du commerce

« Nous devons tous agir des aujourd'hui

et engager nos entreprises et collectivités »

Valérie Laugier, présidente
de TotalEnergies Proxi Sud
Est (T-PSE), remettra

le Trophée du développe-
ment économique et du
commerce. Elle explique en
quoi les Certificats d'Econo-
mie d'Energie permettent
d'agir sur le chemin de la
transition énergétique.

Pouvez-vous nous
présenter TotalEnergies
Proxi Sud Est ?

« TotalEnergies Proxi Sud
Est (T-PSE), filiale 4100 % de la
compagnie TotalEnergies, est
le leader de la distribution
multi-énergies dans le quart
Sud-Est de la France sur 24 dé-
partements. T-PSE accompa-
gne ses clients dans leur tran-
sition énergétique depuis plus
de 210 ans. La transition éner-
gétique est effectivement au
coeeur de notre ADN puisque
nous avons déja réussia passer
du commerce du charbon a
celui du fioul domestique sur
les derniéres décennies. Au-
jourd’hui, T-PSE fait évoluer
ses activités historiques vers
les biocarburants et est égale-
ment un acteur de référence
sur les marchés Bois énergie
et Certificats d’Economie
d’Energie. »

Valérie Laugier est présidente de TotalEnergies Proxi Sud Est (T-PSE). Photo DR

Quelles sont les priorités
de TotalEnergies Proxi
Sud Est ?

« Fort de I’expertise et de
I'engagement quotidien de ses
530 collaborateurs, T-PSE pla-
ce la satisfaction de ses
150 000 clients au centre de
ses préoccupations, la sécuri-
té demeurant sa valeur cardi-
nale. En matiére de Certificats
d’Economie d’Energie (CEE), a
fin 2022, plus de 12 000 dos-

siers ont été traités dont pres
de 40 % pour des ménages en
situation de précarité énergé-
tique. En plus des clients parti-
culiers, T-PSE accompagne les
entreprises et collectivités pu-
bliques dans le montage des
dossiers afin de valoriser leurs
actions d’économies d’énergie
via des aides financiéres pour
réduire la consommation
énergétique des batiments, of-
frir un meilleur confort ther-

mique et développer la res-
ponsabilité sociétale (RSE). »

Quels sont

vos engagements ?

« Nous devons tous agir dés
aujourd’hui et engager nos en-
treprises et collectivités sur le
chemin de la transition éner-
gétique. C’est pourquoi, nous
leur proposons de bénéficier
du savoir-faire que TotalEner-
gies et ses équipes de proximi-
té ont acquis au fil du temps :

«Nous leur
proposons

de bénéficier
du savoir-faire
que
TotalEnergies
etses équipes
de proximité
ont acquis au fil
du temps. »

Valérie Laugier,
présidente de
TotalEnergies Proxi Sud Est

des conseils personnalisés,
des démarches simplifiées,
l'apport d'une expertise dans
toutes les étapes de rénova-
tion énergétique de leurs bati-
ments pour garantir des tra-
vaux conformes aux
exigences techniques et régle-
mentaires en matiére d’écono-
mie d’énergie.

Nous pouvons agir ensemble
et obtenir le financement
d’une partie de leurs investis-
sements. Les CEE sont un vé-
ritable accélérateur pourlaré-
novation énergétique de leurs
batiments ! »

Les certificats
p"ECONOMIES
D'ENERGIE

Mairies, Collectivités publiques, Entreprises, Particuliers,

Grace a TotalEnergies, bénéficiez des primes CEE,

véritable accélérateur pour la (EENEI LRI GEeElale VE)

de vos batiments résidentiels collectifs et tertiaires |

TRANSITION ENERGETIQUE

dispositif CEE et aides financieres

TotalEnergies Proxi Sud Est est a I'écoute de vos
projets de rénovation et vous accompagne
financiérement dans la mise en oeuvre de vos travaux

d'efficacité energétique.

CONTACTEZ-NOUS'!

04 72 44 48 98

@ economie.energie@pse.totalenergies.com
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TotalEnergies Proxi Sud Est
Fournisseur multi-énergies
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Nous imaginons
et concevons des expériences
événementielles sur-mesure,

aimpact positif,
pour créer des moments
de rencontres et d’échanges,

uniques

et engageants,
autour de vos valeurs,
de votre marque

ou de votre entreprise.

SOIREES D’ENTREPRISE, CONVENTIONS,
CONFERENCES, CONGRES, TEAM-BUILDING,
ACTIVATION DE PARTENARIATS, ANIMATIONS...

Annecy ¢ Avignon ¢ Dijon * Grenoble * Lyon * Metz * Nancy ¢ Paris ¢ Strasbourg

wWww.ebra-events.com
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